【附表十三】
訓練單位核銷表件檢核表
	項目
	檢查情形

	1、申請核銷公文
	□有　□無

	2、職訓中心核定公文影本
	□有　□無

	3、核銷表件檢核表【附表十三】
	□有　□無

	4、請款領據(每單位各乙份)【附表十四】
	□有　□無

	5、經費支出分攤表【附表十五】
	□有　□無

	6、經費支出憑證封面【附表十六】
	□有　□無

	7、經費支出明細表【附表十七】
	□有　□無

	8、經費類送審憑證明細表【附表十八】
	□有　□無

	9、學員訓練津貼支付清冊【附表十九】
	□有　□無

	10、匯款帳戶資料(每單位各乙份)
	□有　□無

	11、結訓資料
	由計畫網站列印之學員名冊【附表二十】
	□有　□無

	
	學員身分證影本
	□有　□無

	
	學員簽到冊正本(每單位各乙份)【附表二十一】
	□有　□無

	
	學員工作崗位訓練月誌【附表二十二】
	□有　□無

	
	學員考核成績【附表二十三】
	□有　□無

	
	勞工保險加退保明細
	□有　□無

	
	訓練教材(講義、課本之封面及目錄)影本
(工作崗位訓練免附)
	□有　□無

	
	訓練單位與學員簽訂之契約影本【附表九、十】
	□有　□無

	
	就業追蹤同意書正本【附表十一】
	□有　□無

	
	結訓證書影本【附表十二】(中途離(退)訓或結訓成績不及格者免附)
	□有　□無

	
	成果報告乙份 【附表二十四】(應含電子文件檔、訓練每班課程活動照片二張) 
	□有　□無


＊辦理成長型訓練者，應由原授權提出申請訓練計畫之單位彙整各訓練單位之結訓及核銷文件後，由職訓中心將款項付予各訓練單位。
· 訓練單位應於當年度計畫結訓日起三十日內，且至遲不得逾當年度十二月十五日，如未於期限內函送職訓中心者，職訓中心得取消當次補助。

【附表十四 】
領        據
    茲收到行政院勞工委員會職業訓練局○○職業訓練中心補助○○○○○○○○公司，辦理○○年○○月~○○年○○月「青年就業旗艦計畫」（□接軌型□扎根型□成長型）受訓學員訓練費用。
計新臺幣    拾    萬    仟    佰    拾    元整。
此致
行政院勞工委員會職業訓練局○○職業訓練中心
訓練單位(全銜)：
   統一編號：
   單位地址：
   負 責 人：                             (請蓋公司大小章)
   會    計：                            (請簽名或蓋職名章)
   出    納：                            (請簽名或蓋職名章)
(會計與出納不得為同一人)
中    華    民    國       年       月       日
【附表十五 】
「青年就業旗艦計畫」支出分攤表
訓練單位：
訓練類型：□接軌型□扎根型□成長型
	所屬年度月份：○年度○月份
	總金額新臺幣：             元

	分攤機關
名稱
	分攤
基準
	分攤
金額
	說明

	
	
	
	(1) 支出憑證由主辦機關另行保存或彙總附入支出憑證簿送審者，應加具本分攤表。
(2) 各分攤機關以主辦機關出具之收據，附本分攤表。


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	合計
	
	
	


填表人　　　　　　覆核　　　　　　　　主辦會　　　　　機關長或
　　　　　　　　　　　　　　　　　　  計人員　　　　  授權代簽人
【附表十六】
「青年就業旗艦計畫」
經費支出憑證封面
第壹冊(共壹冊)
1.訓練依據：○○字第○○○○○○○○○○號                 (核定文號)
2.訓練單位：                                                    (簽約單位)
3.訓練年度/月份：○○年○○月~○○年○○月                    
4.訓練名稱：青年就業旗艦計畫（□接軌型□扎根型□成長型）
5.訓練職類：                                           (依申請職類填寫)
6.核定人數：                                           (審核通過人數)
7.核銷人數：                                           (含離、退訓及結訓)   
8.總經費預算金額：                                     (總經費預算數)
9.核定補助金額:                                        (核定補助金額)
10.申請核銷金額：                                        (訓練單位憑證核銷金額)
11.核銷核定金額：                                      (此欄由各區職訓中心填寫)
12.聯絡人姓名/電話：                              
13.附件名稱及件數：
 【附表十七】
「青年就業旗艦計畫」經費支出明細表

訓練單位：
訓練類型：□接軌型□扎根型□成長型
單位：新臺幣(元)
	訓練職類
(申請序號)
	經費項目
	訓練中心補助款
	訓練單位配合款

	
	
	訓練中心
核定金額
	實付數
	金額
	實付數

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合計
	
	
	
	


備註：「經費項目」請依申請計畫書所核定之項目填列。
填表人    　　　　　　　覆核   　　　　　　主辦會計人員   　　　　　　　　　　機關長官或
                                                                              授權代簽人
【附表十八】
「青年就業旗艦計畫」
經費類送審憑證明細表

訓練單位：
訓練類型：□接軌型□扎根型□成長型
	編號
	科目
	金額
	編號
	科目
	金額

	01
	
	
	16
	
	

	02
	
	
	17
	
	

	03
	
	
	18
	
	

	04
	
	
	19
	
	

	05
	
	
	20
	
	


	06
	
	
	21
	
	

	07
	
	
	22
	
	

	08
	
	
	23
	
	

	09
	
	
	24
	
	

	10
	
	
	25
	
	

	11
	
	
	26
	
	

	12
	
	
	27
	
	

	13
	
	
	28
	
	

	14
	
	
	29
	
	

	15
	
	
	30
	
	

	本欄小計
	N.T.＄
	本欄小計
	N.T.＄

	合計
	新臺幣：（大寫）             元     N.T.＄


備註：
1.請將原始憑證粘貼於粘貼憑證用紙上，依照核定經費項目之順序排列。(學校可使用既有之粘貼憑證用紙格式)

2.編號：每張粘貼憑證用紙編一流水號。

3.科目：請填寫該張粘貼憑證用紙所歸屬之經費項目。

4.金額：請填寫該張粘貼憑證用紙之總計金額。

5.若所列編號不敷使用，請自行擴充表格或換頁。


【附表十九 】
青年就業旗艦計畫」學員訓練津貼支付清冊
計畫名稱：青年就業旗艦計畫（□接軌型□扎根型□成長型）
訓練單位：
應受訓時數：
訓練期間：   年  月  日至  年  月  日
	序號
	學員姓名
	性別
	狀態
	實際受訓時數
	留用情形
	學員實領 
訓練津貼
	學員簽章

	1
	
	
	開訓日期：  年  月  日
結訓日期：  年  月  日
離/退訓日期：  年  月  日
	
	□是
□否
	
	

	2
	
	
	開訓日期：  年  月  日
結訓日期：  年  月  日
離/退訓日期：  年  月  日
	
	□是
□否
	
	

	金額總計
	
	留用人數
	


經手人:                訓練部門主管簽章：              會計部門簽章：           訓練單位負責人：                        
【附表二十】
「青年就業旗艦計畫」受訓學員名冊
(本名冊請自計畫網站列印)
訓練單位：
申請類型：□接軌型□扎根型□成長型
	編號
	姓  名
	職類
(代碼)
	出生
年月日
	性別
	身分證字號
	電話(O)
	通訊地址
	e-mail
	留用情形
	未留用原因

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	□是□否
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	


【附表二十一】
「青年就業旗艦計畫」　　學員簽到冊
訓練單位：
訓練類型：□接軌型
          □扎根型
          □成長型(  □實體專班訓練   □工作崗位訓練  )
學員姓名：
訓練地點
訓練時間：  年  月  日至  年  月  日
	日期
	上課簽到
	下課簽退
	日期
	上課簽到
	下課簽退

	  /   /   (  )
	
	
	  /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	

	  /   /   (  )
	
	
	 /   /   (  )
	
	


       (本表僅供參考且可用打卡單影印為A4取代之)
本頁總計受訓時數：        小時
專任指導：                        主管簽章：                      
人員簽章
【附表二十二】
	訓練類型
	□接軌型  □扎根型  □成長型

	訓練單位
	
	工作崗位訓練班別
職類：
	民國　　年　　月

	訓 練 部 門
	
	學 員 姓 名
	

	                 訓練月誌內容

	

	專任指導人員評語

	

	學員簽章
	專任指導人員簽章
	主管簽章

	
	
	


「青年就業旗艦計畫」

工作崗位訓練月誌


【附表二十三】
「青年就業旗艦計畫」學員考核成績
製表日期：    年    月    日
訓練類型：□接軌型□扎根型□成長型(□實體專班訓練 □工作崗位訓練)
訓練單位：                         
訓練地點：
訓練職務：
訓練期間：    年    月    日至    年    月    日  
	序號
	學員姓名
	學員考核成績

	
	
	出缺勤
紀錄
	學科及術科
	參訓態度
	工作崗位訓練月誌
	其他
	
	
	
	
	平均
	備註

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


專任指導人員簽章：                   主管簽章：                     
＊請依所提計畫書規劃之考核機制及實際狀況增加本表所需之評分項目。
＊學生姓名欄位不足，請自行增列。
【附表二十四】
「青年就業旗艦計畫」
訓練成果報告
申請單位名稱：
訓練類型：□接軌型□扎根型□成長型
訓練職類：
訓練計畫年度：○○年度
訓練起迄日：    月    日~    月    日
一、計畫目標
二、實施情形
三、實施成果
四、檢討與建議
五、學員滿意度問卷及學員問卷統計表
六、活動照片二張
七、附件
「青年就業旗艦計畫」學員滿意度調查表
1、 基本資料(本部份由訓練單位統一填寫)
訓練單位：
訓練類型：□接軌型
          □扎根型〈  □實體專班訓練   □工作崗位訓練  〉
          □成長型〈  □實體專班訓練   □工作崗位訓練  〉
訓練職類：
訓練人數：
訓練期間：     年      月     日~     年     月     日
訓練地點：
2、 滿意度調查問卷(以下請於結訓時交由學員填寫) 
親愛的青年：

您好！感謝您參與「青年就業旗艦計畫」，為能更瞭解您對於參與本計畫之滿意程度，特進行問卷調查，您的寶貴意見將作為未來相關規劃之參考，謝謝您！此份問卷的內容，只供作本計畫分析，不另作其他用途，請安心填寫。
                    問卷填寫日期( 民國yy / mm / dd )：                      
(1) 問卷填寫說明
1. 接軌型學員：請填寫(二)、(四)、(五)、(六)等四大項。
2. 扎根型、成長型學員：
(1) 實體專班訓練學員：請填寫(二)、(三)等二大項。
(2) 工作崗位訓練學員：請填寫(二)、(四)、(五)、(六)等四大項
(2) 學員基本資料
1. 性別：□01男  □02女
2. 學歷：□01國中(含以下)  □02高中職  □03大專/大學  □04碩士  □05博士
3. 年齡：□01 15歲(含)以上，16歲(不含)以下
         □02 16歲(含)以上，18歲(不含)以下 
         □03 18歲(含)以上，24歲(含)以下  
         □04 25歲(含)以上，29歲(含)以下
4. 居住地：□01北部  □02中部   □03南部  □04東部   □05外島
5. 如何得知本計畫訊息：(可複選)
□01相關網站資訊   □02政府網站  □03報紙   □04電視   □05廣播  
□06其他                       
6. 參加本計畫之動機：(單一選項)
□01第二專長之培養  □02工作體驗  □03增加就業機會  □04訓練津貼吸引
□05想參與免費的實體訓練培育  □06其他                
7. 參加本計畫前是否參加過類似計畫：
□01是(請選擇下列主辦機關，並填列計畫名稱)    □02否
□03教育部主辦：                                      
□04勞委會職訓局主辦：                                 
□05青輔會主辦：                                       
□06其他：                                             
(3) 對於實體專班訓練之看法
    (接軌型請直接跳填第三大項對於工作崗位訓練之看法)
1. 訓練內容之滿意度
(1) 學習目標明確 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 課程內容     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3) 課程時數之安排
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(4) 課程間之銜接 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(5) 訓練設施     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(6) 教材編撰     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
2. 講師表現之滿意度
(1) 專業知識     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意  
(2) 授課技巧     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3) 對學員之關心及協助 
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
3. 訓練環境之滿意度     
(1) 學習環境安排 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 上課地點安排 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
4. 訓練整體之滿意度
(1) 訓練單位     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 實體專班訓練 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(4) 對於工作崗位訓練之看法
1. 訓練內容之滿意度
(1) 學習目標明確 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 課程內容     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3) 課程時數之安排
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(4) 課程間之銜接 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(5) 訓練設施     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(6) 教材編撰     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
2. 講師表現之滿意度
(1) 專業知識     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意  
(2) 授課技巧     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3) 對學員之關心及協助 
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
3. 訓練環境及福利滿意度     
(1) 訓練地點及環境 
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 訓練期間提供之津貼福利
       □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
4. 實體專班訓練銜接工作崗位訓練之滿意度(接軌型免填)
(1)專業職業知識、技能的建立
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2)工作崗位訓練單位產業特性、背景、文化之認識
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3)工作崗位職務內容之認識
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(4)工作崗位工作夥伴默契之培養
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
5. 訓練整體之滿意度
(1) 訓練單位     □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(2) 工作崗位訓練 □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(3)實體專班訓練及工作崗位訓練整體規劃(接軌型免填)
   □01非常滿意□02滿意□03普通□04不滿意□05非常不滿意
(5) 學習結果調查
    請問您參加本計畫後，對於是否有助於提升下列情形，請分項回答：
1. 職涯準備
   (1)獲得就業市場訊息與機會
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
   (2)增加職場的認識與瞭解
  □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
   (3)增加職場適應力
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
2. 能力提升
   (1)提升專業技術能力 
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
   (2)提升表達、溝通能力
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
   (3)提升團隊合作能力
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
   (4)提升解決問題能力
      □01非常同意□02同意□03普通□04不同意□05非常不同意
(6) 對於青年就業旗艦計畫之建議：
「青年就業旗艦計畫」結訓學員 滿意度統計表
 製表日期：  年   月   日
	訓練單位基本資料

	訓練單位
	

	訓練類型
	□接軌型
□扎根型(□實體專班訓練□工作崗位訓練)
□成長型(□實體專班訓練□工作崗位訓練)

	訓練職類
	

	訓練期間
	

	問卷份數
	

	填表說明
	1、請填入所統計問卷之每一問項及其選項勾選總次數
2、其他部分請鍵入學員提供之資訊
3、扎根型、成長型實體專班訓練及工作崗位訓練應分別統計

	學員基本資料

	項次
	問
項
	01
	02
	03
	04
	05
	06其他

	1
	性別
	
	
	
	
	
	

	2
	學歷
	
	
	
	
	
	

	3
	年齡
	
	
	
	
	
	

	4
	居住地
	
	
	
	
	
	

	5
	訊息
	
	
	
	
	
	

	6
	動機
	
	
	
	
	
	

	7
	計畫
	
	
	
	
	
	

	對於實體專班訓練之看法(接軌型免填)

	項次
	問
項
	01
	02
	03
	04
	05

	1
	訓練內容

	(1)
	學習目標
	
	
	
	
	

	(2)
	課程內容
	
	
	
	
	

	(3)
	課程時數安排
	
	
	
	
	

	(4)
	課程間之銜接
	
	
	
	
	

	(5)
	訓練設施
	
	
	
	
	

	(6)
	教材編撰
	
	
	
	
	

	2
	講師表現

	(1)
	專業知識
	
	
	
	
	

	(2)
	授課技巧
	
	
	
	
	

	(3)
	關心協助
	
	
	
	
	

	3
	訓練環境及福利

	(1)
	學習環境
	
	
	
	
	

	(2)
	上課地點
	
	
	
	
	

	4
	訓練整體滿意度

	(1)
	訓練單位
	
	
	
	
	

	(2)
	實體專班訓練
	
	
	
	
	

	對於工作崗位訓練之看法

	項次
	問
項
	01
	02
	03
	04
	05

	1
	訓練內容

	(1)
	學習目標
	
	
	
	
	

	(2)
	課程內容
	
	
	
	
	

	(3)
	課程時數安排
	
	
	
	
	

	(4)
	課程間之銜接
	
	
	
	
	

	(5)
	訓練設施
	
	
	
	
	

	(6)
	教材編撰
	
	
	
	
	

	2
	講師表現

	(1)
	專業知識
	
	
	
	
	

	(2)
	授課技巧
	
	
	
	
	

	(3)
	關心協助
	
	
	
	
	

	3
	環境及福利

	(1)
	地點及環境
	
	
	
	
	

	(2)
	津貼福利
	
	
	
	
	

	4
	實體專班訓練銜接工作崗位訓練(接軌型免填)

	(1)
	專業知識及技能
	
	
	
	
	

	(2)
	產業特性及文化
	
	
	
	
	

	(3)
	職務內容
	
	
	
	
	

	(4)
	工作夥伴默契
	
	
	
	
	

	5
	訓練整體滿意度

	(1)
	訓練單位
	
	
	
	
	

	(2)
	工作崗位訓練
	
	
	
	
	

	(3)
	實體及工作
(接軌型免填)
	
	
	
	
	

	學習結果調查

	1
	職涯準備

	(1)
	就業訊息與機會
	
	
	
	
	

	(2)
	職場認識與瞭解
	
	
	
	
	

	(3)
	增加職場適應力
	
	
	
	
	

	2
	能力提升

	(1)
	專業技術能力
	
	
	
	
	

	(2)
	表達、溝通能力
	
	
	
	
	

	(3)
	團隊合作能力
	
	
	
	
	

	(4)
	解決問題的能力
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