【附表六】


「青年就業旗艦計畫」（□接軌型□扎根型□成長型）

申請計畫初審表
審查單位：

NO：_____ 訓練單位：_______________________ 審查日期：_______
	項目
	審查情形

	資格


	1.領有立案登記證明文件之各行（職）業專業團體。

2.領有法人登記證明文件之財（社）團法人（其捐助章程或組織章程須具辦理訓練之服務項目或任務）。

3.領有公司登記、商業登記證明文件，或為就業保險投保單位之事業機構。
4.公私立高中（職）或大專校院。
	□符合 

□不符合

	職類
	非保險業、保全業、直銷業及不動產仲介業、殯葬業、清潔業及人力派遣業之外勤工作
	□符合 

□不符合

	員額
	訓練單位申請工作崗位訓練課程人數不得逾工作崗位訓練單位所僱用員工人數百分之二十五。
	□符合 

□不符合

	期間
	實體專班訓練期間自實際開訓日起算以六個月為限；工作崗位訓練期間以三個月為限。
	□符合 

□不符合

	應

備

文

件
	1.申請公文
	□有   □無

	
	2.自網站列印之訓練單位申請表
	□有   □無

	
	3.聯合訓練同意書(接軌型、扎根型申請者免附)
	□有　 □無

□免附

	
	4.訓練計畫書1式5份
	□有　 □無

	
	5.單位合法登記證明文件影本(申請辦理成長型者，訓練單位應分別檢附證明文件)
	□有　

□無

	
	6.財(社)團法人者應附載明辦理訓練之服務項目或任務之捐助章程或組織章程
	□有　 □無 

□免附

	
	7.本年度最近一個月份勞保繳款單影本中員工投保總人數應達五人(含)以上（僱用員工人數四人（含）以下者免附）
	□有　 □無 

□免附


	審查結果
	□符合   □不符合  □需補件


	審查人員
	主管
	決行

	
	
	


· 初審不過，不進入複審。

· 本表審查項目於資格、職類、員額、期間任一勾選不符合，則審查結果為不符合，不得另行補件。
【附表七】

「青年就業旗艦計畫」（□接軌型□扎根型□成長型）

申請計畫複審表
審查單位：

NO：_____ 訓練單位：______________________ 審查日期：_______

	審查項目
	審查重點
	權重

(%)
	分數

	一、訓練計畫是否完善並符    

   合計畫目標

       
	1. 訓練計畫書之完整度
	50
	

	
	2. 訓練內容與訓練課程之關聯性及合理性
	
	

	
	3. 訓練時間之適度性
	
	

	
	4. 訓練中專業指導人員專業性、師生比
	
	

	
	5. 訓練職類之技術性與發展性
	
	

	二、 二、學員福利制度合理性
	1. 學員訓練津貼給付額度
	10
	

	
	2. 提供宿舍、伙食、交通車或其他福利
	
	

	三、訓練單位辦訓經驗與績 效
	訓練單位之辦理訓練經驗與績效是否優良
	10
	

	四、錄訓機制
	1. 錄訓方式之適當性
	10
	

	
	2. 青年參加訓資格條件之適當性
	
	

	五、考核機制
	1. 學員考核標準之適當性
	10
	

	
	2. 學員訓練督導機制之適當性
	
	

	六、預期效益
	1. 預定留用員額、比例及薪資待遇
	10
	

	
	2. 其他自訂效益
	
	

	建議核定員額
	
	總分
	


	審查人員
	主管
	決行

	
	
	


＊複審分數以70分為合格門檻，並依複審平均分數高低排序及預算額度決定合作辦訓對象

【附表八之一】

	行政院勞工委員會職業訓練局○○職業訓練中心

○○ 年度青年就業旗艦計畫成長型訓練實體專班訓練實地訪視紀錄表

	受訪

單位
	

	訓 練

地 點
	
	訓練

期間
	年   月   日～  年   月   日

	
	
	
	

	訓練
班別
	
	訪查

時間
	年  月  日

	書面資料
	備齊
	部 份 備 有
	未備
	佐證資料
	說明

	1.學員簽到（退）表
	
	
	
	□如附件＿
	

	2.請假單
	
	
	
	□如附件＿ 

□免提供
	□攜回影本

□無學員請假情形，故免提供
□其他(請說明):            

	3.勞保加/退保明細表
	
	
	
	□如附件＿ 

□免提供
	□攜回影本 

□前次訪查已提供過，故免提供

□其他(請說明):           

	4.學員書籍(講義)、材料領用表
	
	
	
	□如附件＿ 

□免提供
	□攜回影本 

□前次訪查已提供過，故免提供

□其他(請說明):           

	5.出缺勤狀況
	核定    人；實到   人；請假   人；缺(曠)課   人；

退訓    人。 ※點名未到課學員，應另以電話抽訪。

	訪查項目
	訪查現況
	處理情形
	備註

	課程

(師資)實施

狀況
	1.有無週(月)課程表？

2.是否依課程表授課？

3.課目或課題為何？
教師與助教是否與計畫相符？


	1.□有 □無 □其他
2.□是 □否 □其他
3.課目：            

□是 □否 □其他
教師：           

助教：           
	
	

	教材

設施

運用

狀況
	1.有無書籍（講義）領用表？

2.有無材料領用表？

3.訓練設施設備是否依課程內容提供學員使用？
	1.□有 □無 □其他
2.□有 □無 □其他
3.□是 □否 □其他
	
	

	教務

管理

狀況
	1.學員生活與管理機制是否依契約規範辦理？

2.是否為參訓學員辦理勞工保險加退保？
	1.□是 □否 □其他

2.□有 □否 □其他

	
	

	費用

收核

狀況
	培訓單位是否巧立名目強制收取費用？
	  □是 □否 □其他
	
	

	參訓學員反映意見及問題(請抽問至少1-2名學員)
	

	綜合

建議


	
	缺失

處理
	· 限期改善

· 受訪查單位提改善方式

· 擇期進行訪查

· 其他(請說明):



	受訪單

位人員

簽章
	
	單位主管簽章
	
	批示
	

	訪視

人員

簽章
	
	
	
	
	


【附表八之二】

	行政院勞工委員會職業訓練局○○職業訓練中心

○○ 年度青年就業旗艦計畫工作崗位訓練實地訪視紀錄表

	計  畫

型  別
	· 接軌型□扎根型□成長型
	訓  練

地  點
	

	訓練

單位
	
	訓  練

期  間
	年   月   日～  年   月   日

	
	
	
	

	班別

名稱
	
	訪  查

時  間
	年  月  日

	書面資料
	齊備
	未備
	部份備有
	免附
	攜回影本
	說明

	一、學員簽到（退）表或打卡資料
	
	
	
	
	當天與

前一日
	

	二、請假單
	
	
	
	
	
	

	三、離(退)訓回報表
	
	
	
	
	
	

	四、勞保加/退保明細表
	
	
	
	
	
	

	出缺勤狀況


	核定   人;已開訓   人;實到  人;請假   人;缺(曠)課   人;離(退)訓   人;結訓   人      

  ※點名未到課學員，另以電話抽訪

	訪查項目
	訪查現況
	處理情形

	課程

(師資)實施

狀況
	1.是否依「訓練計畫書」之「訓練內容」授課？

2.訓練課程為何？
專業指導人員是否與計畫相符？

3.是否按「訓練計畫書」之「訓練方式及福利」-「訓練方式」之天數、時數、時間或輪班方式施訓?


	1.□是 □否 □其他
2.單元：            

□是 □否 □其他
指導人員：           

3.□是 □否 □其他

	

	教務

管理

狀況
	1.是否按月給付訓練計畫書所訂之訓練津貼(至少基本工資)?

2.是否按訓練計畫書提供學員福利?
3.是否為參訓學員辦理訓字保及職災保險？


	1.□是 □否 □其他 

2.□是 □否 □其他

3.□是 □否 □其他


	

	費用

收核

狀況
	培訓單位是否巧立名目強制收取費用？
	  □是 □否 □其他
	

	參訓學員反映意見及問題(請抽問至少1-2名學員)
	

	綜合

建議
	
	缺失

處理

(可複選)
	· 限期改善

· 受訪查單位提改善方式

· 擇期進行訪查

· 其他(請說明)：

	受訪單位人員簽名
	
	單位主管
	
	批示
	

	訪視

人員

簽名
	
	
	
	
	


職訓中心審查階段表單








職訓中心審查階段表單





計畫執行表單





計畫執行表單








